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10.1 Redovisning av trivselenkédten
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§11 Revisorernas punkt KMB’s bokféring 2018/2019

Revisorernas pUﬂkt

Som den sista delen av styrelsen 18/19’s ekonomiska ansvar har revisorena granskat KBM's
ekonomiska bokforing fér verksamhetsaret 18/19.

Forst och fréamst vill revisorerna tacka klubbmasteriet for ett utfort ar. Vi vill dven meddela
att vi endast har fatt ta del av transaktionshistorik fran och med den 14:e December 2018.
Detta innebar att vi inte har kunnat verifiera de forsta 5 manadernas transaktioner av
verksamhetsaret 18/19. Vi vill dock understryka att det inte finns nagot som visar pa nagot
brott eller uppenbar férskingring i bokforingen. Tyvarr sa saknas flertalet verifikation och
underlag for betalningar. Dessa transaktioner summerar till ungefar 0,134 MSEK. En stor del
av denna summa ar interna transaktioner mellan sektionsorganen. Det kan darfor vara en
idé for framtiden att inféra nagot slags verifierande dokument fér lan mellan sektionens
organ for att klargdra transaktionerna.

Det finns heller ingen resultatrékning fér verksamhetsaret, detta vill séga att det inte enkelt
gar att avgora hur det har gatt ekonomiskt f6r KBM. Ajabaja.

Moped ér ju kul och sa men ar det verkligen rimligt att KBM ska sta for renovering av detta?
Sa vitt revisorerna vet har inte sektionen nagon moped, kanske vore nagot? 276:- ar ju en fis
i rymden sa detta borde sektionen kunna kosta pa sig.

For att avsluta vill vi ocksa papeka att en utgift pa 149:- pa McLarens ar pa tok for lite. Av
lang erfarenhet vet revisorerna att detta stdmmer bra 6verens med endast EN kanna &I, och
detta pa ett helt ar?! Battring!

Slutligen vill revisorerna tillstyrka att sektionsmotet beviljar styrelsens ledaméter
ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2018/2019.

Hakan Blomkvist & Otto Ridemar

Sektionsrevisorer 2019/2020
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12.1 Overtagande av 7200, bakgrund + alternativ

Bakgrund till Teknik 200 AB

Teknik 200 AB skapades for att uppmuntra gymnasieelever att vélja teknisk utbildning och
lasa civilingenjorsprogram pa hogskolan, samt for att fira att den hogre tekniska
utbildningen fyller 200 ar. De har under jubileumsaret 2019 anordnat fyra teknikméten pa
olika platser i Sverige, vars syfte har varit att gymnasieelever givits méjlighet att tréffa dels
foretag, dels studenter som ldser materialdesign. Under dessa moten har sektionens insats
bestatt i att tillhandahalla studenter som ar med och pratar om programmet, hur det ar att
vara student och vad en ingenjor egentligen gor.

Om 6nskan finns att lara sig mer om Teknik 200 AB finns mer ingdende information att finna
pa https://www.teknik200ar.se/.

Nar féretaget bildades skrevs det i stadgarna att nar jubileumsaret var till &nda skulle tva
elevsektioner dverta foretaget. Dessa skulle vara Kongliga Bergssektionen och en
motsvarande sektion pa LTU, vilken senare har tagit avstand och inte dnskat vara delaktiga i
bolaget. Darmed har styrelsen i Teknik 200 beslutat att bolaget helt och hallet skall tillfalla
Bergssektionen.

| och med detta stélls sektionen infor ett val med tva alternativ, vilka har tagits fram
gemensamt av styrelserna i Kongliga Bergssektionen och Teknik 200 AB. Alternativen
bestar av att antingen &vertar sektionen féretaget genom att bli &gare av en majoritet av
aktierna och darefter fortsatta Teknik 200 ABs verksamhet. Eller likvidera foretaget med
villkoret att sektionen dvertar de ekonomiska tillgdngar som kvarstar efter att alla aktiedgare
aterfatt sina ursprungliga insatser.


https://www.teknik200ar.se/
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Alternativ 1) Att dverta bolaget

For att sektionen skall &ga bolaget innebar detta att sektionen skall aga majoriteten av
aktierna. Foér nérvarande har sektionen investerat 10 000 kronor, men enligt férordningar
maste en enskild dgare inneha aktier till ett varde av 25 000 kronor. Darmed krévs det av
sektionen ytterligare investeringar pa ca 15 000 kronor.

Ovriga aktiedgare, ett 30-tal individer som var och en investerade 3 500 kronor i samband
med foretagets start, kommer enligt dverenskommelse att sélja sina aktier till en justerad
aktiekurs och darmed aterbetalas 2 500 kronor till vardera aktiedgare. De resterande 1000
kronorna fran varje 6vrig aktiedgare kommer séledes att stanna i foretaget och “skankas” till
sektionen, nagot de 6vriga aktiedgarna enats om. Den sittande styrelsen inom Teknik 200
AB kommer i huvudsak att skota detta.

Nar aktierna sedan flyttats runt sa att sektionen som juridisk person ensam star som agare
kommer Bergssektionen att skicka representanter till Teknik 200 ABs bolagsstamma som
kommer att utse en ny styrelse for bolaget. En stor del som for narvarande sitter i styrelsen
for Teknik 200 AB har erbjudit sig att sitta kvar. Den nya styrelsen utser sedan en VD vars
uppgift ar att driva bolaget.

Det ar av stor vikt att papeka att VD:n och den nya styrelsen inte kommer vara en
forlangning av sektionen. Ingen fortroendevald post inom sektionen kommer automatiskt
tilldelas en plats i den styrelsen. Bakgrunden ar att bolagsformen aktiebolag innebér att den
valda styrelsen och VD:n har har stort ansvar och om de inte redovisar eller fullféljer sitt
uppdrag kan de bli solidariskt ansvariga. Med andra ord, om foretagets férvaltning
férsummas laggs skulden e pa aktiedgarna (sektionen) utan faller helt och hallet pa den
utsedda styrelsen.

Styrelsen och VD:n arbetar sedan med att folja de mal och riktlinjer som finns inom
foretaget, vilka innebar att anordna teknikmoten och na ut till gymnasieelever och
uppmuntra dessa att valja teknisk utbildning. Kongliga Bergssektionens styrelse vill papeka
att dven om detta agardirektiv kan redigeras vore det ej lampligt att utveckla detta till ett
bolag med mal att vara vinstdrivande, da sektionen sjalv ar en ideell studentférening.

Sektionen skulle saledes inte vara delaktig i den dagliga driften av bolaget, utan dess
inflytande skulle ske genom valda representanter, méjligtvis sin egna redan fértroendevalda
styrelse, som narvarar vid bolagsstamman. Men precis som i nulaget skulle sektionen
fortsatta att tillhandahalla studenter som kan representera materialdesign under
teknikmoten.



Kongliga Bergssektionen

18 19 Kungliga Tekniska Hogskolan

THS Bergssektionen - 100 44 Stockholm

Alternativ 2) Att ej 6verta bolaget utan motta en summa pengar
Om sektionen ej 6nskar att 6verta bolaget kommer en process likartad likvidation att ske.

Likvidation innebar kort och gott att ett bolag uppléses och de pengar som existerar i
bolaget anvands for att betala tilloaka skulder, vilket i detta fall innebar att aterbetala
aktiedgarna. Orsaken till att likvidation i sin helhet inte kommer ske beror pa att det ar en
relativt lang och dyr process. Dérav har styrelsen inom Teknik 200 AB féreslagit ett liknande
tillvdgagangssatt. Den processen skulle innebara att bolaget séljs till ett annat féretag vars
verksamhet bygger pa att forvalta féretag som ska ldggas ned. Den processen kommer inte
att forklaras i detalj hér, eftersom resultatet for sektionen ar detsamma. Foretaget avvecklas
och det ar styrelsen inom Teknik 200 AB som utfér det arbete som féljer och pa sektionen
alaggs ingen arbetsborda.

Alltsa utfors en riktad inlésning mot alla aktiedgare och de restitueras sitt insatta kapital. For
de ca 30 aktiedgare utover sektionen aterbetalas 3 500 kronor och sektionen sjalv erhaller
sina investerade 10 000 kronor.

Det 6verskott som kvarstar inom foretaget efter att den snarlika likvidationen, dvs nér alla
fordringar har betalats, tillfaller sektionen i form av en gava. Storleken pa denna resterande
summa ar i dagslaget inte klarlagd, eftersom likvidations processens kostnader och utgifter
annu inte ar faststalld. Enligt Magnus Pousette, Teknik 200 ABs styrelseordférande, handlar
det uppskattningsvis om en summa mellan 30 000- 50 000. Dessa pengar ar sektionens att
fritt nyttja s& som den anser bast.



Kongliga Bergssektionen

18 19 Kungliga Tekniska Hogskolan

THS Bergssektionen - 100 44 Stockholm

12.2 Styrelsens utlatande

Styrelsens utlatande:

| samband med arsskiftet och att Jubileumsaret 2019 tog slut, vilket markerade 200 ar av
hogre teknisk utbildning, tog en komplicerad fraga vid; huruvida Kongliga Bergssektionen
skall dverta och forvalta Teknik 200 AB eller Iata bolaget likvideras och ges de resterande
ekonomiska tillgangarna. Det har varit en svar fraga, med diffusa alternativ som efter manga
langa diskussioner och méten sakta tagit form for att sedan resultera i det val som
sektionens medlemmar nu stélls infor pa SM3.

Utifran styrelsens forberedande arbete har vi blivit vél medveten om att detta ar en fraga
som inte alla sektionens medlemmar ar bekanta med. Vissa &r val fortrogna med féretaget
Teknik 200 och andra har inte hért namnet. Det ar styrelsens avsikt att leda och féretrada
sektionen pa ett satt som gynnar sektionen, pa bade kort och lang sikt. Darav ar det
styrelsens forhoppning att genom detta utlatande underlatta for de sektionsmedlemmar
som annu inte sjalva varit aktiva inom dessa fragor.

Kongliga Bergssektionens styrelse anser att ett Overtagande av aktiebolaget Teknik 200 inte
kommer att gynna sektionen och styrelsen kommer samstammigt att rosta for att likvidera
bolaget och att pengarna ges till sektionen. Styrelsen foreslar darmed att sektionens
medlemmar rostar for medgivande att likvidera aktiebolaget Teknik 200.

Styrelsen &r av uppfattningen att intresse saknas bland sektionens medlemmar att driva
bolaget. Det har under hdsten och varen varit ett svalt deltagandet med ringa engagemang
gallande anordnandet av Teknikmoten, vilket ar bolagets huvuduppgift. Styrelsens mening
ar att Teknik 200 AB inte ar ett tillrackligt valkant och véletablerat varumarke for att
Overtagandet av bolaget och dess fortsatta verksamhet skall ske obehindrat. Styrelsen ser
aven teknikmoten som ett ej annu erkant koncept, vilket fortfarande ar under utveckling.
Saledes anser styrelsen att det finns en for stor osdkerhet for att sektionen skall gynnas av
Overtagandet av bolaget.

Externa foretag har uttryckt intresse for ett fortsatt genomférande av Teknikmoten men i
nuldget saknas undertecknade avtal och bekraftad sponsring. Jernkontoret har efter
diskussion med Teknik 200 ABs styrelseordférande uttalat sig angaende ett eventuellt
samarbete, och ségs vara villiga att bista fortsatta projekt, men inget bindande avtal har
aterigen skrivits. Styrelsen ser ddremot andra, mer attraktiva |6sningar for att locka
gymnasieelever att valja specifikt Materialdesign. Exempelvis utveckla ett mer ingdende
samarbete med Jernkontoret eller andra aktorer som inte innefattar agandeskap av ett
aktiebolag.



E :':: Kongliga Bergssektionen

18 19 Kungliga Tekniska Hogskolan

THS Bergssektionen - 100 44 Stockholm

Sammanfattningsvis kan sdgas att styrelsen unisont kommer rosta for att uppldsa bolaget,
med férhoppning om att sektionens medlemmar foljer styrelsens rekommendation. Skulle
omréstning vid SM3 resultera i en majoritet for en fortsatt drift av Teknik 200 AB mot

styrelsens vilja, ar en majoritet av styrelsens medlemmar beredda att stalla sina platser till

forfogande.

Styrelsen 2019/2020.
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12.3 Arsredovisning

| bilagor finns ett bifogat utkast av Arsredovisning fér Teknik 200 AB som ar faststalld och
godkand av Teknik 200 styrelse men ej annu granskad av bolagets externa revisor.
Bakgrunden ér att granskningen planerats d&ga rum innan Teknik 200 ABs egna
bolagsstéamma, vilken infaller langt senare an Kongliga bergssektionens SM3 2020 och
darmed har tiden fér en extern granskning inte rackt till. Bergssektionens egna styrelse
anser daremot att Arsredovisningen kan ge en 6verblick éver féretaget och hur det har
forvaltats och darmed bifogas den e @nnu reviderade Arsredovisningen.

Styrelsen 2019/2020.

Se bilaga 2
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§13 Granskning av rakenskaper och verksamhet for
2019 ars mottagning

13.1 Verksamhetsberdttelse

13.2 Bokféring

13.3 Revisorernas punkt
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§14 Utfragning av kandidater till Sektionsordférande
och Vice Ordforande

14.1 Valberedningens utlatande

Infor SM3 fick kandidater séka och nomineras till posterna ordférande och vice ordférande
genom ett Google Docs-formular.

En nominering mottogs till posten ordférande, kandidaten godtog inte sin nominering. Inga
ansokningar mottogs till posten.

Inga ansdkningar eller nomineringar mottogs till posten vice ordférande.

Valberedningen yrkar pa fri nominering till bada posterna.

14.1 Utfragning av kandidater till Sektionsordférande

14.2 Utfragning av kandidater till Vice Ordférande
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§15 Tidigare godkanda motioner och propositioner

15.1 Omformulering av SOS-posten

Bakgrund

| beskrivningen av posten som SOS ingar dven ansvaret for “Bunkern”. Efter att
styrelsen har undersokt ursprunget till denna term svarade Benjamin Solem, som
medverkade i skapandet av SOS-posten, att det var “tankt som en plojgrej. En
mindre grej i betong med en forstahjalpenlada typ [...] Inte mer an en pase gammal
cement [...] och nan skiss jag gjorde for tva ar sen”

Da “Bunkern” inte langre fyller nagot syfte eller funktion hos sektionen yrkar
nuvarande styrelsen pa att andra detta i stadgarna.

Dérmed yrkar styrelsen pa:

att, formuleringen i stadga §6:4:26
"SOS overvakar att sektionsmedlemmarnas fysiska och psykiska arbetsmiljé
hélls pa en adekvat niva. Ansvarar fér Bunkern.”

andras till

“SOS overvakar att sektionsmedlemmarnas fysiska och psykiska arbetsmiljé
hélls pa en adekvat niva.”

Stockholm, 2019-11-12

Styrelsen 2019/2020
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15.2 Motion angdende val av Overphésare & Overphadder

Bakgrund

Vi har asikter angdende valet av 6verphadder och dverphésare. Idag sé star det i stadgarna:

5:4:2. " Val till Overphésare och Overphadder skall ske slutet och samtidigt. Inget slutgiltigt
resultat far presenteras férrdn bada postera ar tillsatta.”

Detta tycker vi ar problematiskt da det innebar att vi antingen valjer bagge posterna pa
SM2 eller ingen. Dessutom kan det uppsta fall dd SM endast vill ha den ene av
kandidaterna men inte den andre, da véljs ingen av kandidaterna. Eller det andra fallet att
det endast finns en sékande till en av posterna, da kan ingen tillsattas alls.

Darfor yrkar vi pa:
Att:

5:4:2 "Val till Overphésare och Overphadder skall ske slutet och samtidigt. Inget slutgiltigt
resultat far presenteras forrdan bada postera ér tillsatta.” tas bort i sin helhet

samt

Att:

5:4:3 " SNO och PAS interimsvaljer arskursrepresentanter fran arskurs 1 pa
grundutbildningen i bérjan av lasaret. Dessa skall godkannas av SM.” déps om till 5:4:2.

Halsningar fran Bergsmannen,
Hakan Blomkvist & Otto Ridemar.

Stockholm, November 2019

P.S. Vi noterar dven att vi gar mot kyligare temperaturer, eller som expressen sa fint
formulerar det: (Se bilaga).

D.S.
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§16 Bordlagda motioner/propositioner

16.1 Motion angaende valberedningen

En valberedning ar nagot varje férening maste ha enligt lag. Dess uppgift ar att lamna ett
utlatande med rekommendationer infér fértroendeval, och framfér allt vad géller styrelseval.
Meningen ar att varje medlem pa métet, oavsett engagemang och oavsett kinnedom om
kandidaten, ska fa tillracklig information for att kunna fatta beslut. Valberedningen maste
darfor, till skillnad fran évriga organ, vara oberoende av styrelsen, i juridisk sa val som annan
mening. En driven och engagerad valberedning kan dessutom bidra med motiverande
aktiviteter och propaganda for att 6ka intresset for fértroendeposterna.

Sektionen har idag 27 poster som val férvantas beredas for, av en valberedning som i
praktiken inte ar demokratiskt vald. Detta uppdrag kommer istéllet som en chock for de
som har lyckan att véljas in i sektionens studienédmnd, som egentligen har ett helt annat (och
ocksa valdigt viktigt) uppdrag: studiebevakning. Detta upplagg tillampas oss veterligen
enbart av Bergssektionen, och har ménga brister. Till exempel ar det i nulaget inte mojligt
for de sektionsmedlemmar med intresse for att bereda val, men inte av studiebevakning, att
agna sig at valberedande. Dessutom tar beredandet en hel del tid fran studiefragor som
behover behandlas.Vad varre ar, kan valberedningen i nuldget inte pa ett bra satt bereda
val at de tre viktiga poster som ar férknippade med studiendmnden: SNO, PAS och SOS. Vi
tror att en specialiserad valberedning kan gora valprocessen tydligare, smidigare och
roligare.

Darfor yrkar vi pa att féjande stadgeandringar genomférs:

Att1 §5:5:1 andras till: Valberedningen utgérs av 3-5 personer, som véljs pa SM3
Att2 Det under §6:4 "Fortroendeposter

Att3 Det under §4:14 “SM3 skall speciellt behandla” infors en

Att4 §4:14:3 Val av Valberedning

Att5 Det under §7 “Sektionsorgan” inférs en §7:8 “Valberedningen” med féljande
underpunkter § 7:8:1 Valberedningen ansvarar for att bereda och marknadsféra sektionens
val. § 7:8:2 Valberedningen svarar infér SM for sin verksamhet. att Valberedningen sitter pa
samma verksamhetsar som styrelsen.

Vanligen Studiendmnden, samt Emil Johansson
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16.2 Stadgeéandring fér Klubbméstare

Klubbmastarens verksamhetsar borjar redan under sommaren.
Overldmningsdokument och &verldmningar ar idag otillrickliga for att medla all
nodvandig kunskap for att hantera sin roll. Det finns valdigt lite marginal for misstag
som klubbmastare. Period ett ar dessutom den mest utmanande perioden. Under
exempelvis mottagningen kan detta f& ndgorlunda stora konsekvenser ifall en
festansdkan inte blir godkdnd eller kontakten med tillstandsenheten ar bristande.

Som komplement till dokument och &verlamning skulle en 6verlappande period
behovas. Forslaget ar att sittande klubbmastare och nyvalde jobbar tillsammans
mellan SM3 och SM4. Men nyvalde Klubbmastare blir verkstéllande den forsta juli,
som resterande styrelse. Det kommer framférallt att tacka valborgspubrundan och
tentapub fyra, vilket skulle underlatta enormt for den nyvalde nar det ar dags att sta
pa egna ben redan under mottagningens event.

Yrkande
Darmed yrkar jag pa;
att; Redigera stadga 4:15:1:

4:15:1  “Val av sektionsstyrelseledamoterna  Sekreterare, 5:te  ledamoten,
klubbmastare samt KOMMA.”

till:

4:15:1 “Val av sektionsstyrelseledamoterna Sekreterare, 5:te ledamoten, samt
KOMMA."

och lagg till en ny stadga:
4:14:3 "Val av Klubbmastare.”

Stockholm, 2019-11-13

Styrelsen 2019/2020
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317 Propositioner
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§18 Motioner

18.1 Inférande av en policy fér valberedningen

Motion angdende inférande av en policy for valberedningen

En valberedning ar mycket viktig for en ideell férening. For att arbetet ska flyta pa behovs
riktlinjer, men nagra sadana finns inte i nulaget.

Darmed yrkar vi pa
att1: inférande av policy for valberedning enligt bifogat dokument
Bergssektionens studienamnd

Se bilaga 3
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§19 Samlevnadsansokningar
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8§20 Ovriga fragor
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§21 Motets hogtidliga avslutande
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Bilagor:
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1. Anmalan gallande diskriminering, trakasserier,
sexuella trakasserier och krankande sarbehandling

Anmalan kan géras i detta formular (lank) eller till:

Bergssektionens ordférande (ordf@b.kth.se)

SOS (sos@b.kth.se)

THS studiesocialt ansvarig som arbetar med JML, studiesocialt@ths kih.se

THS mottagningsansvarig, mottagning@ths kth.se

Utbildningsansvarig p& ITM, Anders Alm Arvidsson, anders.alm.arvidsson@itm kth.se

Har hittar du kontaktinformation till KTHs studenthéalsa. Har finns kurator och sjukskoterska och de
har tystnadsplikt. Det &r kostnadsfritt.
https://www.kth.se/student/studentliv/kropp-sjal/studenthalsan/kontakta-studenthalsan-i-
stockholm-

1.409903"fbclid=IwAR3XS2x1 pgrogUAxeBZuNYQubAVDSAx0a/PzJe6g 1riE6JKAOr  uURMJKwT o

2. Enkatens uppbyggnad

Under érsskiftet 2019/2020 genomférde Bergssektionens JML-namnd en enkatundersdkning om
trivsel pa sektionen med tre huvudomraden; allman trivsel pa sektionen med tryck péa jamstalldhet
och méangfald samt diskriminering och trakasserier, trivsel och trygghet i sektionslokalen Hardox
samt alkoholkonsumtion pa sektionen.

Enkaten publicerades i sektionens facebookgrupp, Kongliga Bergssektionen, den 18e december
2019 och var tillgénglig fram till den 31a januari 2020. Enkéaten bestod av fem delar med
rubrikerna: om dig, trivsel, Hardox, alkohol samt dvrigt. Delarna om trivsel, Hardox och alkohol var
uppbyggda med flervalsfragor dér de svarande skulle gradera sin upplevelse for flera olika
pastaenden. Delen om dig var till for att kartlagga vilka sorters studenter som svarade pa enkaten,
och delen évrigt méjliggjorde det att fanga upp dvriga kommentarer. | Gvrigt fanns aven fragan om
studenterna visste vad forkortningen JML stod f6r.

3. Resultat

Vid enkatens st&dngning den 31 e januari 2020 hade 35 studenter svarat pa enkaten. Enligt THS
statistik har Bergssektionen 1565 studerandemedlemmar, detta innebér att enkéten har en
svarsfrekvens pa 22,6% om alla som svarat pa enkéaten ér sektionens medlemmar, detta kan dock
inte sakerstéllas da aven studenter som inte formellt &r medlemmar | Bergssektionen har haft
tilgang till svarslanken i facebookgruppen Kongliga Bergssektionen.

THS Bergssektionen, Brinellvagen 23, 114 28 Stockholm
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3.1 Om dig

91% av de svarande var i &ldem 20-25. K&nsférdelningen pa de svarande var 34% man, 57%
kvinnor samt 9% som inte ville uppge sitt kén. Majoriteten av de svarande kommer frén Stockholm.
De flesta av de som deltog i undersdkningen ar sektionsaktiva, och den stérsta delen har ocksa
minst en funktionarspost eller &r engagerade i ett organ. 11% av de svarande éar inte sektionsaktiva
och vill inte heller engagera sig. 49% upplever att det & mycket |att att engagera sig i sektionen
men 11% har upplevt att det ar svart.

Majoriteten av de svarande &r i skolan flera dagar i veckan och alla &r i skolan vid fler tillféllen an de
obligatoriska. Studenterna kommer in till skolan fér schemalagd undervisning (91%), for socialt
umgange (69%), for att plugga (71%) samt for att delta i sektionens evenemang (74%).

3.2 Trivsel

3.2.1 Trivsel och mangfald

80% av de svarande tycker att stamningen pa sektionen &r bra. 40% har ndgon gang kant sig
utanfor. 26% tycker folk snackar mycket skit. 89% har inte spridit rykten pé sektionen. 86% kanner
sig valkomna till sektionens evenemang och 74% tycker att det finns evenemang som passar dem.
37% tycker att vissa evenemang ar exkluderande. 26% har kant sig obekvama pa grund av en
kommentar eller handling péa ett sektionsevenemang. 66% har inte valt att avstéa fran att delta |
evenemang pa

grund av andra manniskor. 17% har lamnat ett evenemang pa grund av att de har blivit daligt
behandlade.

26% kanner ett obehag av vissa sénger. 31% har varit tveksamma fér att sjunga visa sanger. 31%
tycker att méanga traditioner ar foraldrade och exkluderande.

43% tycker att sektionen har stor mangfald. 49% tycker sektionen skulle behéva inkludera fler olika
manniskor. 66% tycker att sektionen valkomnar olika typer av manniskor. 63% tycker det finns
evenemang som passar manga olika typer av manniskor.

3.2.2 Jamlikhet och lika villkor

77% upplever att vi behandlar varandra lika baserat pa kon, religion, sexuell laggning och etnicitet.
20% har kant sig forminskade.

THS Bergssektionen, Brinellvagen 23, 114 28 Stockholm
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3.2.3 Diskriminering och trakasserier

23% har blivit trakasserad av en sektionsmedlem eller annan KTH-student. 14% har blivit tagna pa
ett oldampligt satt utan att de har velat det. 9% har sett andra blivit diskriminerade. 20% har kant sig
diskriminerade. 63% vet vart de kan vanda sig om de eller nagon i dess nérhet har varit orattvist
behandlad.

Andel som blivit direkt diskriminerad pa grund av:

e Konsidentitet, 9% av hdg grad och 11% av lag grad.
Etnisk tillhdrighet, 3% av hdg grad.
Religion, 3% av hdg grad och 3% av lag grad.
Funktionsnedséttning, 3% av hdg grad och 6% av lag grad.
Sexuell laggning, 0%.
Alder, 11% av lag grad.

Andel som blivit indirekt diskriminerad pa grund av:
e Konsidentitet, 9% av hdg grad och 14% av lag grad.
Etnisk tillhdrighet, 9% av hodg grad.
Religion, 6% av hotg grad.
Funktionsnedsaéttning, 6% av hdg grad.
Sexuell laggning, 6% av lag grad.
Alder, 6% av hdg grad och 6% av 1&g grad.

Andel som blivit trakasserad pa grund av:
e Konsidentitet, 9% av hdg grad och 11% av lag grad.
Etnisk tillhdrighet, 3% av hdg grad.
Religion, 3% av hotg grad.
Funktionsnedséttning, 3% hog grad
Sexuell laggning, 0%.
Alder, 9% av 1&g grad.

Andel som blivit sexuellt trakasserad:

e Berodring, 11% av hdg grad och 11% av lag grad.
Tafsning, 11% av hdg grad och 6% av lag grad.
Sexuellt anspelande skamt, 17% av hog grad och 14% av lag grad.
Sexuellt anspelande forslag, 9% av hdg grad och 9% av lag grad.
Blickar, 9% av hog grad och 14% av lag grad.
Sexuellt anspelande bilder, 9% av hdg grad.

THS Bergssektionen, Brinellvagen 23, 114 28 Stockholm
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3.2.4 Utdrag av skrivna kommentarer

“Valdigt mycket som ar alkoholrelaterat vilket bidrar till en viss typ av jargong. Jag kanske
personligen inte har nagra problem med den men det bidrar inte till mangfald.

“Det har alltid funnits en tydlig k&ma i Bergs, de som &r de mest engagerade och framférallt passar
in i gruppen. Nar det borjar nya studenter pa Bergs séa "valjs" nya studenter indirekt in i denna
slutna krets. Den slutna kretsen/kérnan har alltid varit exkluderande och ar svér att kommunicera
med om du &r en extern person, sett fran karnan. Bergs ar den mest exkluderande miljéon jag
vistats | pa KTH, jag kan inte séga om det beror pa traditioner, manniskorna eller nagot annat. Jag
kan réakna upp flera fall dar tex Bergs studenter inte blivit valda som fadder, eller till KBM, for att det
varit ett kompisgang/folk i kérman som haft ansvar for dessa engagemang, och darfér valt studenter
inom kaman istallet for att inkludera nya personer. [...] Bergssektionen ar otroligt liten jamfort med
andra sektioner och darfor blir det avgdrande hur stamningen ar och hur vi beter oss mot varandra
for att folk ska kénna sig valkomna déar. Jag hoppas att detta foréndras i framtiden.”

“Sektionens aktiviteter verkar véaldigt roliga ibland, men eftersom jag inte har varit pa manga event
pa lange och inte k&nner ndgon k&nner jag att jag kommer sitta pé alla event helt ensam (for det
k&nns som att alla redan k&nner alla) och darfor avstér jag fran evenemang, for jag vill inte angra att
jag kom.”

“Tycker att det rader god stamning péa sektion och dess event dér alla som vill fér vara med och
delta utan att bli diskriminerade eller trakasserade.

3.3 Lokalfragor

40% av studenterna upplever att det ar “rent och snyggt” i Hardox, varav 6% tycker att pastaendet
stammer mycket bra. 57% upplever Hardox som smutsigt, varav 43% upplever att Hardox ockséa
ar rent. 89% stadar oftast efter sig sjélva i lokalen och 43% upplever att de ofta aven far stada efter
andra. 83% upplever att det &r treviigt att vistas i Hardox. 40% vill laga mat i lokalen och 86% vill ata
sin mat i lokalen. 63% kan plugga i Hardox. 51% upplever att det ar plottrigt i Hardox.

3.3.1 Trygghet
89% upplever att de k&nner sig valkomna i lokalen. 3% kanner sig otrygga i lokalen, och 11% &r
oroliga nér de ska till lokalen. 14% upplever att de oftast inte har personer att prata med i Hardox.

14% upplever att de kénner sig ensamma i Hardox. 31% upplever att de inte vagar lamna sin
vaska i Hardox.

THS Bergssektionen, Brinellvagen 23, 114 28 Stockholm
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3.3.2 Utdrag av skrivna kommentarer

“Trangt mellan raderna nér de &ar for manga! Hellre langre och farre rader. Allmant trékig inredning
och oinspirerande design.”

“Tycker att vi har en av de finaste lokalen pa campus. Dock skulle det kunna plockas iordning lite
battre. Da menar jag almant skit som ligger dverallt som t.ex. alla ¢lbackar som tar upp ett par
kvadrat. Speciellt i gruvan som jag anser ska tilnéra Hardox déar alla kan befinna sig. Gruvan har
tyvarr varit last pa senaste tiden vilket har gjort att man inte kan sétta sig dar om man behdver lugn
och ro eller om man behdver anvanda rummet som motesrum (vilket &r tanken att man ska kunna,
bokningslistan pa dérren blir lite onddig om rummet &r 1ast).”

“Toaletterna behovs stédas. Jag har hort att detta skall tas hand om av akademiska hus? Om det
inte &r s& BOR det finnas beatdmmelser om toalettstadning fér vid dehér laget &r det mdgel pé
vaggen under handtorkarna.”

3.4 Alkohol

3.4.1 Vanor

51% upplever att deras alkoholkonsumtion har ¢kat sedan de borjade pa Bergssektionen. 94%
upplever att de dricker lagom mycket vid sektionens evenemang och 54% har upplevt att de
druckit fér mycket pa ett evenemang. 60% av studenterna har aldrig reflekterat dver sina
alkoholvanor. 34% tycker att festerna

blir trékiga utan alkohol. 71% upplever att folk runtomkring dem oftast dricker lagom mycket pa
fester och 94% tycker att folk verkar ha treviigt p& sektionens event. 23% har upplevt att folk har
blivit otreviiga i samband med att de druckit fér mycket vid ett sektionsevenemang. 57% har behovt
ta hand om nagon som varit fér berusad péa en fest.

3.4.2 Hets

17% har kant sig pressade till att dricka mer alkohol &n de velat vid nagot tillfalle och 49%
instammer att de har pressat nagon att dricka mer &n den personen egentligen velat i 18g grad,
varav 3% instammer helt.

3.4.3 Alkoholfria alternativ

54% har valt alkoholfria alternativ till ett evenemang. 71% tycker att det finns bra alkoholfria
alternativ. 37% skulle kunna tanka sig att valja alkoholfritt om det skulle finnas flera alkoholfria
alternativ som marknadsférdes innan evenemanget.

THS Bergssektionen, Brinellvagen 23, 114 28 Stockholm
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3.4.4 Utdrag av skrivna kommentarer

“Man véljer inte alkfritt om risken ar att men fér en burk lask. Det bér vara tydligt innan evenemanget
att man fér alkfri dl/cider och ev vin eller 1ask for att det ska k&nnas vért. Tycker att inférandet av
halvalk varit mycket positivt!”

“Har i princip slutat dricka alkohol sen jag borjade pé Bergs. Mycket alkoholhets och fokus péa det |
borjan (ettan) som gjorde att jag s& smaningom blev anti och darfér drack mindre och mindre”

“‘Det finns oftast battre alkoholfria alternativ pa pubbar &n pa gasquer vilket ar lite synd.”

“Synd att inte nubbarna serveras vid bordet pa alla evenemang. Nastan vért att betala lite mer och
fa det serverat...”

4. Uppfolning av resultat

JML-ndmnden kommer ta upp féljande med styrelsen och andra berdrda poster pa sektionen:

Déligt med utlovat kaffe, mjolk, kaffefilter.

Toaletterna behdvs stadas.

Gruvan har varit last pa senaste tiden.

Trangt mellan raderna i Hardox nér de &r fér manga.

Plottrigt och stokigt i Hardox.

Revidering av sanger.

Framférandet av alkoholfritt och alkohol alternativ vid evenemang.

JML-ndmnden kommer under varen att jobba med:

Okad inkludering och méngfald p& sektionen.

Kartlagga behovet for inforandet av policys.

Undersdka forbattringsomraden sasom: Evenemang, Sangboken, Hardox.
Forbéttra trivseln pé sektionen.

THS Bergssektionen, Brinellvagen 23, 114 28 Stockholm
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Arsredovisning for

Teknik 200 AB

559091-6648

Rakenskapsaret
2019-01-01 - 2019-12-31

Faststallelseintyg
Jag intygar att resultatrakningen och balansrékningen har faststallts pa arsstamma .
Arsstdmman besl6t att godkanna styrelsens férslag till vinstdisposition.

Jag intygar att innehallet i dessa elektroniska handlingar 6verensstimmer med originalen och att
originalen undertecknats av samtliga personer som enligt lag ska underteckna dessa.

Elektroniskt underskriven av

2020-01-20



Teknik 200 AB
559091-6648

Forvaltningsberattelse

Styrelsen fér Teknik 200 AB, 559091-6648, avger féljande arsredovisning for rakenskapsaret

2019-01-01 - 2019-12-31.
Verksamheten

Allmént om verksamheten

Féremal for bolagets verksamhet ar att organisera och koordinera tvahundraars-jubileet 2019 av
bildandet av Sveriges forsta hdgre civila tekniska hdgskola samt darmed férenlig verksamhet.

Bolaget har inte haft ndgra anstallda under rakenskapsaret. Bolaget har sitt sate i Solna.

Bolaget grundades av 29 privatpersoner med vardera 3 500 SEK aktiekapital och
Kongl. Bergssektionen med 10 000 SEK aktiekapital 2016-12-16.

Flerarsoversikt Belopp i kr
2019 2018 2016/2017
Nettoomsattning 3 206 590 86 385
Resultat efter finansiella poster 117 572 9481 -19 805
Soliditet % 20 11 85
Forandringar i eget kapital
Ej
registrerat  Uppskrivnings-
Aktiekapital aktiekapital fond Reservfond
Belopp vid arets ingang 111 500 0 0 0
Belopp vid arets utgang 111 500 0 0 0
) Balanserat Arets
Overkursfond resultat resultat
Belopp vid arets ingang 0 -19 805 9481
Balanseras i ny rakning 9 481 -9 481
Arets resultat 94 623
Belopp vid arets utgang 0 -10 324 94 623
Resultatdisposition
Till arsstimmans férfogande star féljande medel: Belopp i kr
2019-01-01-
2019-12-31
Balanserat resultat -10 324
Arets resultat 94 623
Summa 84 299



Teknik 200 AB
559091-6648

Styrelsen foreslar att medlen disponeras enligt féljande:

2019-01-01-
2019-12-31

Balanseras i ny rékning
Summa

84 299

84 299
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Resultatrakning

Belopp i kr Not 2019-01-01- 2018-01-01-
2019-12-31 2018-12-31

Rorelseresultat
Rérelseintédkter, lagerférdndringar m.m.

Nettoomsattning 3 206 590 86 385
Ovriga rérelseintékter 551 174 78 826
Summa rorelseintékter, lagerférandringar m.m. 3757 764 165 211
Rérelsekostnader

Ravaror och fornédenheter -2 067 186 0
Ovriga externa kostnader -1 573 006 -155 730
Summa rorelsekostnader -3 640 192 -155 730
Roérelseresultat 117 572 9481
Resultat efter finansiella poster 117 572 9481
Resultat fére skatt 117 572 9 481
Skatter

Skatt pa arets resultat -22 949 0

Arets resultat 94 623 9 481
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Balansrakning

Belopp i kr Not 2019-12-31 2018-12-31

TILLGANGAR
Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 77103 0
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 76 672 0
Summa kortfristiga fordringar 153 775 0
Kassa och bank

Kassa och bank 815 202 923 097
Summa kassa och bank 815 202 923 097
Summa omsittningstillgangar 968 977 923 097

SUMMA TILLGANGAR 968 977 923 097
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Balansrakning

Belopp i kr Not 2019-12-31 2018-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 111 500 111 500
Summa bundet eget kapital 111 500 111 500
Fritt eget kapital

Balanserat resultat -10 324 -19 805
Arets resultat 94 623 9481
Summa fritt eget kapital 84 299 -10 324
Summa eget kapital 195 799 101 176

Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder 262 105 113 738
Skatteskulder 22 949 0
Ovriga skulder 58 124 78 394
Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 430 000 629 789
Summa kortfristiga skulder 773178 821 921

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 968 977 923 097



Teknik 200 AB
559091-6648

Noter

Belopp i kr om inget annat anges.

Not 1 Redovisnhingsprinciper

Arsredovisningen ar upprattad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokforingsnamndens
allménna rad (BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.
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Underskrifter

Anna Christina Cecilia Léwnertz
Verkstallande direktor

Gustav Brakenhielm
Styrelseledamot

Annika Borgenstam
Styrelseledamot

Andreas Kopp
Styrelseledamot

Magnus Pousette
Styrelseordférande

Eva Marie Ygge
Styrelseledamot

Anna Tilliander
Styrelseledamot
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1 Formalia

1.1 Sammanfattning
Valberedningens syfte ar att lysa, bereda och genomféra val till sektionens
fortroendeposter.

1.2 Syfte

Syftet med detta dokument ar att fértydliga valberedningens uppgifter, normera
valberedningens arbete och sékerstalla att valen pa Sektionsmétet haller en hog
kvalitet.

1.3 Nomenklatur
For att férenkla dokumentet anvands féljande férkortningar:

VB - Valberedningen

SM - Sektionsmote

1.4 Historik
Dokumentet forfattades av Monika Rolinska (PAS 19/20), i samrad med
studiendmnden infér SM2 2019/2020.

2 Bakgrund

En valberedning spelar betydande roll i sektionens verksamhet genom att ha
inflytande Gver valprocessen.

2.1 Valberedningens uppdrag

Valberedningen ska péa alla satt strava efter att ratt person blir vald till ratt
uppdrag. Uppdraget kan sammanfattas i att presentera en kandidat till varje
fortroendeuppdrag inom Bergssektionen, dock inte till valberedningen.

Det aligger valberedningen att utlysa val, ta emot kandidaturer och nomineringar,
intervjua kandidater, kontakta referenser, diskutera kandidaternas lamplighet och
fororda den eller de kandidater som valberedningen finner lampliga. Under
Sektionsmotet ska representanter fran valberedningen vara pa plats for att
presentera valen och beratta om samt svara pa fragor rérande valberedningens
arbete.

3 Valberedningens arbetssatt
Vilka val som genomférs pa vilka SM regleras i stadgarna.

3.1 Infér valet
3.1.1 Utlysning av val

VB ska i god tid innan respektive SM lysa de val som ska forrattas enligt
Bergssektionens stadgar. | samband med utlysningen tillhandahalls information
om vilka poster som ar sbkbara samt information kring hur man soker till posterna.
VB har inte ansvaret fér vidare marknadsféring av valen.
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3.1.2 Kandidaturer och nomineringar

Samtliga kandidaturer och nomineringar skickas till VB skriftligen, lampligen
genom digitala formuldr om VB anvander sig av dessa. VB ska vid nominering
kontakta den bertrda personen och frdga om han/hon accepterar sin nominering.
| samband med ansdkan ska valberedningen begara referenser av de sékande.

3.1.3 Intervju

VB ska kalla samtliga kandidater till intervju samt i storsta mojliga man genomféra
intervjuer med alla kandidater. Intervjun boér inledas med att informera den
kandiderande om VB:s arbetsséatt och hur valférfarandet gar till. Under intervjun
ar det sedan av yttersta vikt att VB agerar professionellt mot alla kandidater och
ger alla kandidater samma chans.

3.1.4 Referenser

Valberedningen ska strava efter att kontakta samtliga av de referenser som
kandidaten uppger at valberedningen. Dock har valberedningen mojlighet att
begransa antalet referenser som kontaktas i beredningsprocessen om det, till
exempel, &r motiverbart av tidsbrist. De har aven ratt att kontakta andra referenser
an de som uppgetts om detta kan vara relevant for beredningen. Detta skall
upplysas om vid intervjutillfallet. Valberedningen ska strava efter att behandla alla
kandidaters referenser likvardigt for att ingen kandidat ska missgynnas i denna
del av processen.

3.1.5 Skriftiga omddmen och férordnande

Efter avslutade intervjuer ska VB diskutera de kandiderande och med hjélp av
informationen om posten besluta om vem eller vilka som ar bast lampade. Till sitt
stod ska VB ha tillgadng till grundlig information om de olika posternas
arbetsuppgifter och kravprofiler déver de egenskaper som ar viktiga fér de olika
posterna. Denna information ska tillhandahallas utav sektionens organansvariga.

VB ska till SM 1amna ett skriftligt utlatande om varje kvarstaende kandidat. Detta
utldtande ska sammanfatta personens egenskaper, erfarenheter samt annan
information som kan vara till hjélp i valet. Utlatandet ska ockséa belysa relevanta
skillnader mellan de olika kandidaterna till samma post. | utlatandet ska det
framgéa om personen i fraga ar férordad eller inte férordad av VB. VB ska férorda
den eller de personer som VB anser lampliga samt avgjort battre lampade an
andra kandidater. Antalet férordade personer maste inte ndédvandigtvis stamma
dverens med antalet poster. Om valberedningen inte kan enas kring ett omdéme
eller férordande sa ska detta anges i valhandlingarna, och minoriteten ska ha ratt
att dari redogora for sin standpunkt.

Samtliga kandidater ska delges sitt omddéme, huruvida ett férordande har gjorts
samt, om sé ar fallet, om de blivit férordade eller ej. De ska dérefter ges minst 24
timmar fér att avgéra huruvida de vill kvarstd som kandidater innan
valhandlingarna offentliggérs, senast fyra lasdagar infor SM i enighet med
stadgarna. Valberedningen far aldrig rekommendera en kandidat att dra tillbaka
en kandidatur, och ska vid tillfallet da kandidaten delges sitt omdéme betona att
valberedningen har en radgivande roll infér forsamlingens beslutsfattande.
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3.2 Beredning av urnval

Infér val av Ordférande och Vice ordférande hélls ett urnval. VBs uppgift ar,
forutom att forbereda ett utldtande i enighet med avsnitt 3.1, att genomféra
urnvalet under den tidsperiod som regleras i stadgarna, r&kna rdster och
redogora resultatet pa SM.

3.3 Under SM

VB ska under SM presentera sitt arbete for motesdeltagarna som da far
mojligheten att stalla fragor till VB angdende deras arbete. VB bor inte uttala sig
om de stkande under diskussionen annat &n genom sakupplysningar kring VB:s
utldtande. VB ska inte heller behova svara pa fragor om de stkande. Under SM
svarar VB som en grupp och inte som en enskild person.

3.4 Sekretess

VB kan under arbetets gang komma &ver potentiellt kanslig information om de
olika kandidaterna, bade sddan som &r relevant fér valet och sddan som inte &r
det. Det &r av yttersta vikt att sddan information behandlas varsamt. VB ska inte
lamna ut namn pa personerna som sokt de utlysta posterna férran dessa blir
officiella i och med att SMs handlingar satts upp. VB har innan offentliggtrandet
ratt att beratta huruvida nagon post har sokts eller ej och i sadana fall av hur
manga. Ifall ndgon valjer att séka, men innan detta offentliggjorts drar tillbaka sin
kandidatur, har VB ingen ratt att ld&mna ut information om detta. Sarskilt kansliga
uppgifter om kandidaterna som VB stéter pa i sitt arbete ska endast delges SM
ifall detta har relevans till posten. Kandidaten ska i sddana fall underrattas om
detta i forvag.

3.5 Jav

Da javighet uppstar ska den berérda medlemmen av VB stélla sig utanfor hela
beredandet av denna post. Javighet ska utan tvivel anses uppstd da en
familjemedlem till personen eller personens partner séker posten. Om javighet
anses uppsta av nagot skal som inte &r listat ovan, t.ex intressekonflikt eller andra
nara relationer, &r det upp till dvriga i VB att beddma huruvida personen bér vara
med och bereda valet eller ej].

3.6 Undantag
3.6.1 Ofdrattade val

Ansvaret for val som skulle ha, men inte kunnat, férrattas under den féregaende
valberedningens mandatperiod tillfaller automatiskt den nya valberedningen (om
valet fortfarande &r aktuellt).
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